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MEGJEGYZES a partnereknek: ez a gydjtemény csupan egy jo alapja a konzultacién a tanarok altal
felvetett indikdtoroknak — a késGbbi rendszerezéshez.

Az Eurdpai Bizottsag tdmogatdst nyujtott ennek a projektnek a koltségeihez.
Ez a kiadvany (k6zlemény) a szerz6 nézeteit tikrozi, és az Eurdpai Bizottsa -
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nem tehets felel&ssé az abban foglaltak barminemd felhaszndlasaért.
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Indikatorok®

,,,,,,

specifikalasa (priorizalva); egyes folyamatra lebontva: folyamatos megfigyelés... => egységes
sablontar az alapfolyamati alkotéelemekhez, szinte minden excelben rogzitett (e-napld is
oda dolgozik)?;
* tudasmegosztas egymas kozt: honlapon feltéltve a tavalyi anyagok, egymasét is latjak,
megosztjak; kozos meghajtéra dolgoznak, igy érik el a doksikat <= tudasmegosztas még csak-
csak (4 iskoldban van Moodle), e-napld, email mikodik legtobb helyen. K6z6s platform:
Google Drive; Moodle; KIR;
* belsé kommunikacié (szakmai 0Osszhang és kommunikacid a napi szinti munkaban)
maodszere: csak levelezés szinten m(ikodik!; facebook ugy-ahogy...
* kerettanterv, el6z6 évi tanmenet, és a kovetkez6 évi is egyben latva, automatikusan
behozva, amit kivalasztok (pl. évfolyam, targy), ill. beilleszthetem a régibdl, grafikus feltleten
(mostani probléma, hogy 2 évente Ujra kell gyartani mindent) <= bels6 folyamat: tanitas
adminisztracidja ala sorolva
* eszkoz a stratégiai tervezéshez (igazgatdi szinten): iskolan beliil is valtozik! Inkabb formai
sorvezetd lenne jo. <= operativ segitség? (célok megfogalmazasa) <= adatbazis?
* notification-ok!!! id&beli kdvetés®, épp hol tartok, széljegyzetelni (pl. 6 drat csusztam, jovére
be kell terveznem ezt az opciot is)
e tanuldk-sziilék-tanarok kérdivei*: Google Drive-on at megy, kevés az OH-n keresztil;
évente mennek (intézményekre 5, tanarokra 2 évente, vezetGkre évente szintén)
* szeressenek bemenni érakra (tanarok/tanulék): hanyan mosolyognak beérkezéskor; érti-e a
tanart, jol érzi-e magat az oran, szereti-e a tanart, hany gyomorfekélyes van, betegnapok
szama, stb.
e alumni’:
= hany volt tanuld jél mend vallalkozo (el tudja tartani a csaladjat, meg vannak elégedve a
munkajaval), mekkora a visszatér6 tamogatas

= hany gyerek helyezkedik el sikeresen/boldogan: osztdlytaldlkozékon meghallgatas, vagy
facebook kovetés

» 5év mdlva hol tart a tanulé? Szakmaban maradt, mashol sikeres-e?®

= 5 év mulva kire emlékszik vissza: minél tobbre emlékszik vissza, annal jobb

=  vizsgaeredmények: nem sokat jelentenek manapsag

* mik a tanuldk céljai, és 1 év utan megkérdezni, elérte-e? (pl. bekeriilt-e a fGiskolara,
atképezte-e magat sikeresen, ...)

* jdegenvezetbképzés: hanyan szereztek idegennyelvi vizsgat?

! legtobb indikatort nem gydjtik adatbazisba!!!
2 import!!! (excelbdl, e-napldbdl, Moodle-bél fontos lenne)
3 e-napld: adott év tényadatait hozza csak ki, trendek, statisztikdk nem keletkeznek megint (ujra fel kell tolteni a
régi adatokat, hogy lassak a valtozast!!!)
* félnek a tanarok a subjektivitastol, ill. a felt6lt6 azonositasatdl (pl. gyerek tolti ki a szulé kddjaval...)
> palyakovetési rendszerek nem mikédnek!!! visszajelzések esetlegesek... (15 év, mire valds a visszajelzésiik)
® mivészeti iskoldban az eddig felsoroltak nem mérvadék!!!
Az Eurdpai Bizottsag tdmogatdst nyujtott ennek a projektnek a koltségeihez.
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nem tehets felel&ssé az abban foglaltak barminemd felhaszndlasaért.
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* bemenet-kimenet viszonya, valtozasok: (lemorzsoladdsi arany! kilépési okok: pl. lanyok fele
elmegy szllni inkabb...)

* jelentkezettek/felvettek aranya

* hozzaadott tudas-mérés: 9.-ben hazi kompetencia-mérés, 10.-ben megismételve > kettd
kilonbozete jelzi az adott évfolyam fejlédését, ill. az el6z6 ugyanolyan évfolyamhoz képest is!

* hany k6z6s esemény van a kotelez6kon kivil?

* diak-/tanari munkak6zosség hany értelmes, sikeres 6tletet ad?

* tehetség-miihelyek; komplex tehetség-miihelyek; iskolai kozosség hogy érzi magat?

* hanyan, milyen versenyeken vesznek részt, milyen eredménnyel végeznek?

* mennyi segitséget kap az iskolatdl a tanuld? (vagy akar az iskola mas dolgozjatol)

* klimatesztek: magahoz képest fejl6dik-e? Kompetencia-tesztek... Tanar: hogy érzed magad a
munkahelyen, az életben?

* munkaltatdkkal vald kapcsolat jellege, szama

* elhelyezkedési szint? Hany fiatalkord munkanélkili pl. fél év utan abban a szakmaban?

A specidlis iskoldkban csak egyedileg lehet a tanuldkat mérni, nincs k6z0s nevez! => Vagy a
tanarokat mérni: milyen kedvvel megy be a tanar? J4l érzi-e magat a gyerekek kozott?

Az Eurdpai Bizottsag tdmogatdst nyujtott ennek a projektnek a koltségeihez.
Ez a kiadvany (k6zlemény) a szerz6 nézeteit tikrozi, és az Eurdpai Bizottsa -
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nem tehets felel&ssé az abban foglaltak barminemd felhaszndlasaért.



